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РАБОТА  ОБУЧЕНИЕ  ЗАНЯТОСТЬВеликий Новгород

ÑÎÈÑÊÀÒÅËÞ – ÐÀÁÎÒÓ.  ÔÈÐÌÅ – ÐÀÁÎÒÍÈÊÀ!  

16 +

 САЙТ ГАЗЕТЫ «ДЕЛО»  НАХОДИТСЯ ПО АДРЕСУ:  

GAZETA-DELO.RU

ÂÀÊÀÍÑÈÈ ÂÅËÈÊÎÃÎ ÍÎÂÃÎÐÎÄÀ È ÎÁËÀÑÒÈ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНИТ БЫСТРО И НЕДОРОГО 

УСТРОЙСТВО И РЕМОНТ ВЕНТИЛЯЦИИ И ГАЗОХОДОВ
ЖИЛОГО ФОНДА 

(и не только). Согласовывает перепланировку помещений. 
Первичные акты для подключения газового оборудования. 

ТЕЛ.: 22-11-88, 8-911-620-33-55
(зв. с 9.00 до 13.00 и с 15.00 до 17.00 по Пн-Пт.)

ПРЕДПРИЯТИЮ ТРЕБУЮТСЯ 

РАБОЧИЕ 
на деревообрабатывающие станки

Возможно обучение.
Тел. 8-921-606-16-13

ул. Духовская, 23, т.: 77-43-03, 77-60-26, 8-906-200-19-11

AVON требуются 
координаторы, 
представители

без финансовых затрат
Звонить с 19.00 до 20.00

8 905 291 36 83, Наталья

Детскому саду № 73
ТРЕБУЮТСЯ:

• ПОВАР
• ПОМОЩНИК
   ВОСПИТАТЕЛЯ
• ТЬЮТОР (индивидуальное    
    сопровождение ребёнка)

• ДВОРНИК
Тел. 79-70-05, 77-99-40

ТРЕБУЮТСЯ
РАБОТНИКИ

НА ПРЕСС
Т. 8-908-292-88-77,

8-908-294-99-22

ПО СЛЕДУЮЩИМ СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ:

ОБУЧАЕМ
БЕСПЛАТНО
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2 Õ î ð î ø î ,  ê î ã ä à  å ñ ò ü  ð à á î ò à !

ÈÇ ÊÎÌÏÜÞÒÅÐÍÎÃÎ ÁÀÍÊÀ ÄÀÍÍÛÕ
ÖÅÍÒÐÀ ÇÀÍßÒÎÑÒÈ ÍÀÑÅËÅÍÈß ãîðîäà Âåëèêèé Íîâãîðîä è Íîâãîðîäñêîãî ð-íà.
Âñÿ ïîäðîáíàÿ èíôîðìàöèÿ ïî àäðåñó: Ñûðêîâñêîå øîññå, ä. 2À, ò.: 660-071, 777-041

ул. Духовская, 23, т.: 77-43-03, 77-60-26, 8-906-200-19-11

Ñïåöèàëèñò по закупкам, контрактно-право-

вого отдела, опыт работы в 44-фз строитель-

стве от 3 лет!!, от 28500 руб.

Ñòîðîæ (вахтер), от 13890 руб.

Ñòîðîæ (вахтер), от 12792 руб.

Äâîðíèê, от 12792 руб. до 15000 руб.

Íà÷àëüíèê службы (материально-техниче-

ского снабжения), от 18000 руб.

Îïåðàòîð связи 1 разряда, от 19000 руб.

Ìåäèöèíñêàÿ сестра процедурной, от 

15000 руб.

Ñàíèòàðêà (мойщица), от 15600 руб. до 

17550 руб.

Ãðóç÷èê, от 15000 руб. до 35000 руб.

Êîíñòðóêòîð одежды, от 25000 руб. до 

35000 руб.

Çàêðîéùèê, от 25000 руб. до 30000 руб.

Øâåÿ 3 разряда-4 разряда, от 23000 руб. 

до 33200 руб.

Ãëàâíûé специалист, от 20000 руб.

Âîäèòåëü автомобиля, от 16000 руб.

Ôàñîâùèê, от 30000 руб.

Ìàøèíèñò бульдозера, от 30000 руб.

Óáîðùèê мусоропроводов, уборка ул. Ко-

четова, д.20, к.1, оклад 5350 руб. за 3 часа, 

от 12792 руб.

Äâîðíèê, уборка ул. Кочетова, д.29, к.1, от 

14040 руб.

Óáîðùèê мусоропроводов, уборка ул. 

Кочетова, д.29, к.1-0,5 ставки оклад 7830 

руб., от 12792 руб.

Äâîðíèê, уборка ул. Кочетова, д.20, к.1, от 

22410 руб.

Äâîðíèê, от 13000 руб. до 25000 руб.

Ïî÷òàëüîí, отделения почтовой связи 

валдай-2 0,9 ставки 11520 руб., от 12800 руб.

Îïåðàòîð связи 1 разряда, от 15420 руб.

Óáîðùèê производственных и служебных 

помещений, от 12792 руб.

Ãðóç÷èê, грузчик-комплектовщик, по квоте 

инвалида, от 20000 руб.

Àãåíò торговый, торговый представитель  в 

г. Окуловка, по квоте инвалида, от 25000 руб.

Âåäóùèé инженер, по учету и списанию 

топлива, от 27000 руб.

Êóõîííûé рабочий, от 13420 руб.

Ñòàðøèé повар 3 разряда, от 13420 руб.

Ïîâàð 3 разряда, от 13420 руб.

Ïî÷òàëüîí, отделения почтовой связи, от 

12800 руб. до 12900 руб.

Ó÷èòåëü, английский язык, от 20000 руб.

Óáîðùèê производственных и служебных 

помещений, от 13890 руб.

Ó÷èòåëü, музыка, от 20000 руб.

Ìëàäøèé воспитатель, от 18600 руб.

Èíæåíåð-òåõíîëîã, микросборка и поверх-

ностный монтаж, от 25000 руб. до 50000 руб.

Èíæåíåð-òåõíîëîã, механическая обработ-

ка, от 25000 руб. до 50000 руб.

Âîäèòåëü автомобиля, автомобиль свыше 

10 тонн, кат.прав с1е, от 40000 руб.

Ìàøèíèñò бульдозера, от 40000 руб.

Ýëåêòðîãàçîñâàðùèê, от 40000 руб.

Ìîíòàæíèê санитарно-технических систем 

и оборудования, от 40000 руб.

Ìîíòàæíèê по монтажу стальных и железо-

бетонных конструкций, от 40000 руб.

Âðà÷-ñòîìàòîëîã-îðòîïåä, от 60000 руб.

Âðà÷-ñòîìàòîëîã-òåðàïåâò, от 60000 руб.

Âðà÷-ñòîìàòîëîã-õèðóðã, от 60000 руб.

Âðà÷ ультразвуковой диагностики, от 

40000 руб.

Çàâåäóþùèé фельдшерско-акушерским 

пунктом - фельдшер (акушер, медицинская 

сестра), от 30000 руб.

Âðà÷-òåðàïåâò участковый, от 40000 руб.

Âðà÷-ïåäèàòð участковый, от 40000 руб.

Ôðåçåðîâùèê 4 разряда-6 разряда, от 

30000 руб.

Øåô-ïîâàð, от 28000 руб.

Þðèñêîíñóëüò, от 15642 руб.

Ìàñòåð леса (участковый государственный 

инспектор по охране леса), мастер леса, от 

19734 руб.

Äîêóìåíòîâåä, канцелярии, от 12792 руб. 

до 18500 руб.

Âåäóùèé Бухгалтер, от 21983 руб.

Èíæåíåð, отэик, от 14035 руб.

Íàëàä÷èê полиграфического оборудования 

4 разряда-5 разряда, от 12792 руб.

Ýëåêòðîìåõàíèê по ремонту и обслужи-

ванию счетно-вычислительных машин 4 

разряда-5 разряда, от 12792 руб.

Ñëåñàðü-ñàíòåõíèê 4 разряда-5 разряда, 

от 12792 руб.

Âîäèòåëü автомобиля, водитель-сотрудник, 

от 18711 руб.

Âîäèòåëü автомобиля, рабочий 4-5, 6-7 

разряда еткс, от 12792 руб.

Ýëåêòðîìîíòåð по обслуживанию под-

станции 5 разряда, ремонт электроники, 

измерительных приборов, от 17000 руб.

Óáîðùèê производственных и служебных 

помещений, от 17000 руб.

Êîìïëåêòîâùèê, от 16000 руб.

Ìîíòàæíèê радиоэлектронной аппаратуры 

и приборов, от 20000 руб.

Øòàìïîâùèê, от 22000 руб.

Èíæåíåð-òåõíîëîã, от 25000 руб.

Çàìåñòèòåëü главный технолог (в прочих 

отраслях), от 42000 руб.

Ãðóç÷èê, от 15000 руб.

Êîíòðîëåð деталей и приборов, от 20000 

руб.

Êîíòðîëåð, контролер отк, от 24000 руб.

Óáîðùèê производственных и служебных 

помещений, от 24000 руб.

Êëàäîâùèê, от 40000 руб.

Ãðóç÷èê, грузчик-комплектовщик, от 45000 

руб.

Ðàçðóáùèê мяса, от 34000 руб.

Ãðóç÷èê, кладовщик, от 28200 руб.

Ïîâàð, по изготовлению мясных полуфабри-

катов, от 28800 руб.

Ìåäèöèíñêàÿ сестра участковая, терапев-

тический участок григоровской врачебной 

амбулатории, от 27000 руб.

Äâîðíèê, от 12792 руб.

Èíæåíåð, от 45000 руб.

Ýëåêòðîìîíòåð по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования 5 разряда, от 

35000 руб.

Èíæåíåð по качеству, от 38000 руб.

Ñèñòåìíûé администратор, от 35000 руб.

Äâîðíèê, от 14800 руб.

Óáîðùèê производственных и служебных 

помещений, от 12800 руб.

Ìëàäøèé воспитатель, от 13617 руб.

Ñëåñàðü по ремонту оборудования ко-

тельных и пылеприготовительных цехов 4 

разряда, от 29600 руб.

Òîêàðü 5 разряда, от 29600 руб.

Ýëåêòðîãàçîñâàðùèê 5 разряда, от 34500 

руб.

Îáìóðîâùèê кислотных резервуаров 4 раз-

ряда, от 27000 руб.

Êîìàíäèð отряда, отделения ппсн лпп на 

ст.Малая Вишера лоп на станции Окуловка 

(дислокация Малая Вишера), от 21000 руб.

Îïåðàòèâíûé уполномоченный, отделения 

экономической безопастности и противо-

действию коррупции (дислокация Великий 

Новгород), от 40000 руб.

Îïåðàòèâíûé уполномоченный, отделения 

по борьбе с преступными посягательствами 

на грузы (дислокация Великий Новгород), 

от 35000 руб.

Ïîëèöåéñêèé, 2 отделения ов ппсп ( дис-

локация Великий Новгород), от 21000 руб.

Ïîëèöåéñêèé, отделения патрульно-посто-

вой службы лпп на ст. Малая Вишера лоп на 

станции Окуловка, от 21000 руб.

Ïëîòíèê 4 разряда, - кровельщик, от 27000 

руб.

Âîñïèòàòåëü детского сада (яслей-сада), от 

22500 руб. до 27000 руб.

Èíæåíåð-òåõíîëîã, от 23000 руб.

Õèìèê, от 23000 руб.

Èíæåíåð-õèìèê 1 категории (класса), от 

23000 руб.

Èíæåíåð-õèìèê 2 категории (класса), от 

23000 руб.

Ñòàðøèé юрисконсульт, от  30000 руб.

Ñïåöèàëèñò по кадрам, специалист по 

кадрам с совмещением должности делопро-

изводителя, от 25000 руб.

Âåäóùèé специалист, специалист по благо-

устройству, от 18000 руб. до 20000 руб.

Áóõãàëòåð, главный служащий, бухгалтер 

администрации савинского сельского по-

селения, от 25000 руб.

Àäìèíèñòðàòîð, администратор-кассир, 

от 20000 руб.

Ïåêàðü, от 25000 руб.

Äîçíàâàòåëü, отдела дознования, от 36000 

руб.

Ïîëèöåéñêèé, полицейский поста внутрен-

ней охраны изолятора временного содержа-

ния, аттестованный сотрудник, от 20000 руб.

Ó÷àñòêîâûé уполномоченный полиции, 

отдела ууп и пдн, аттестованый сотрудник, 

от 32000 руб.

Ìîéùèê посуды, п.Панковка, от 15000 руб.

Ïîâàð 3 разряда-5 разряда, кафе «Русь», 

п.Пролетарий, от 20000 руб.

Êîíäèòåð, рабочее место кафе «Русь», 

п.Пролетарий, от 20000 руб.

Çàâåäóþùèé хозяйством,  территория 

акрон, д.2, корп.38 (0,2 ставки - возможно 

совместительство, заработная плата 3000 

руб., от 12792 руб.

Óáîðùèê производственных и служебных 

помещений, 2 группа по электробезопас-

ности, от 12800 руб.

Èíæåíåð по охране труда, 0.5 ставки, от 

14250 руб.

Ó÷èòåëü-ëîãîïåä, совместитель (0,5 став-

ки), от 13000 руб.

Ñåêðåòàðü учебной части (диспетчер), от 

20000 руб.

Ìëàäøèé воспитатель, уборка комнат 

интерната, от 12792 руб.

Ó÷èòåëü (преподаватель) русского языка 

и литературы, учитель русского языка и 

литературы, от 18000 руб.

Ãîðíè÷íàÿ, от 20000 руб.

Äâîðíèê, временная, на длительный пери-

од, от 12792 руб.

Íà÷àëüíèê отряда (в прочих отраслях), 

начальной части гпс пос. Пролетарий, от 

15000 руб.

Çàìåñòèòåëü начальник отряда (в прочих 

отраслях), место нахождения г. Великий 

Новгород, от 15000 руб.

Ïîæàðíûé, мкр. Кречевицы, от 12792 руб. 

до 15000 руб.

Ïîæàðíûé, п. Батецкий , от 15000 руб.

Îïåðàòîð связи 1 разряда, мобильной груп-

пы (для подмены работников), от 22000 руб.

Óáîðùèê мусоропроводов, от 16330 руб.

Ó÷èòåëü (преподаватель) истории и обще-

ствознания, учитель истории и обществозна-

ния, от 12792 руб.

Ó÷èòåëü (преподаватель) биологии, учитель 

биологии, от 12792 руб.

Ó÷èòåëü (преподаватель) физики, учитель 

физики, от 12792 руб.

Âðà÷-ïñèõèàòð, восможна работа по со-

вместительству, от 31600 руб.

Ìåäèöèíñêàÿ сестра, медицинская сестра 

процедурного кабинета (на 0,5 ставки), от 

22400 руб.

Âðà÷-òåðàïåâò, участковый, от 38650 руб.

Òåõíèê, от 25000 руб.

Ñòàðøèé операционист банка, физические 

лица, от 22000 руб. до 30000 руб.

Èíæåíåð-ýëåêòðîíèê, от 38000 руб.

Èíæåíåð 1 категории (класса), от 41000 руб.

Новости

В ВЕЛИКОМ НОВГОРОДЕ БЛАГОУСТРОЯТ 
СКВЕР МУЖЕСТВА И ПЛОЩАДКУ 
У ПАМЯТНИКА САМОЛЁТУ В КРЕЧЕВИЦАХ

В правительстве области прошло заседание конкурсной 
комиссии по отбору инициатив, претендующих на регио-
нальную поддержку в рамках проекта «Наш выбор». Всего 
на конкурс поступило 23  заявки. Победителями стали 
18 проектов. На поддержку инициатив в этом году из об-
ластного бюджета будет выделено 22 млн рублей.

Все пять площадок, представленных Великим Новгородом к участию 
в проекте, прошли конкурный отбор и получат софинансирование. В го-
роде благоустроят территорию в центре микрорайона Кречевицы у па-
мятника самолёту, сквер Мужества, сквер в парковой зоне у дома 25, кор-
пус 1 на проспекте Мира, сквер на набережной реки Гзень и территорию 
у школы № 18 на улице Ломоносова. На каждый из проектов выделят по 
2 млн рублей.

Помимо субсидии из областного бюджета, каждый проект должен по-
лучить софинансирование бюджета Великого Новгорода в размере 1 млн 
рублей и вклад со стороны населения и юридических лиц.

В ВЕЛИКОМ НОВГОРОДЕ УПРАВЛЯЮЩИЕ 
КОМПАНИИ ПОЛУЧАТ ШТРАФЫ 
ЗА НЕНАДЛЕЖАЩУЮ УБОРКУ ДВОРОВ

В период с 11 по 31 января комитет по управлению го-
родским хозяйством Администрации Великого Новгорода 
составил 45 актов о ненадлежащем содержании придомо-
вых территорий многоквартирных домов. Как сообщили 
в пресс-службе мэрии, проверки проводились в рамках 
контроля за уборкой дворов в зимний период.

Акты направлены в комитет государственного жилищного надзора и 
лицензионного контроля Новгородской области для принятия мер в отно-
шении управляющих организаций.

Сообщается, что управляющие компании получат штрафы за плохую 
уборку дворов в январе.

РОСОБРНАДЗОР ОЦЕНИЛ УРОВЕНЬ 
ПОДГОТОВКИ СТУДЕНТОВ НОВГУ НА 83%

В Новгородском университете завершился второй этап 
проведения независимой оценки качества подготовки 
студентов Федеральной службой по надзору в сфере об-
разования и науки.

Студентов тестировали по трём общепрофессиональным компетенци-
ям. Каждый тест включал порядка 20 вопросов, на ответы студентам выде-
лялось около часа. В зависимости от направления, тесты могли включать 
задачи, уравнения, текстовые задания.

На втором этапе оценивался уровень подготовки студентов-фармацев-
тов. До этого тестирование прошли будущие лингвисты, дизайнеры, агро-
инженеры, педагоги, а также специалисты по прикладной математике и 
информатике.

По результатам тестирования уровень общепрофессиональных ком-
петенций у студентов оценили на 83%.

– Это очень хороший результат, которым университет может гордить-
ся. Если вуз набирает больше 60%, это уже считается хорошим результа-
том, но показатель НовГУ ещё выше. Абсолютно все участвующие в про-
верке направления получили положительные оценки. Это серьёзная про-
цедура проверки качества образования в университетах, некий аналог го-
сэкзамена, – сообщила начальник отдела качества НовГУ Елена Скобелева.

Лучше всего с тестированием справились будущие лингвисты и дизай-
неры. Всего в протестировали 134 старшекурсника бакалавриата. Среди 
них были иностранные студенты и обучающиеся по квоте.

Также студентам предлагалось оценить качество получаемого образо-
вания. По результатам анкетирования, 81,65% студентов оценили его по-
ложительно, сообщили в НовГУ.

Новгородский университет впервые участвует в процедуре. На феде-
ральном уровне она проводится с 2020 года.

По материалам: news.novgorod.ru
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«Дело, работа, обучение, занятость»
Рекламное издание 16+

Афиша

Афиша

ул. Духовская, 23, т.: 77-43-03, 77-60-26, 8-906-200-19-11

Территория культуры

ЖИТЕЛЕЙ РЕГИОНА ПРИГЛАШАЮТ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ 
В КОНКУРСЕ «ЕСТЬ ТАКАЯ ПРОФЕССИЯ – РОДИНУ ЗАЩИЩАТЬ!»

Конкурс проводится в рамках Всерос-
сийского музыкального проекта «Мы за 
Великую Державу» ко Дню защитника Оте-
чества, ежегодно отмечаемого 23 февраля.

Организаторы приглашают одаренных детей и под-
ростков, творческую молодежь и взрослых. Это могут 
быть школьники, студенты, кадеты, военнослужащие, 
силовики, курсанты, целые творческие коллективы, 
поэты, молодые авторы и исполнители произведений 
в песенном, музыкально-инструментальном и хорео-
графическом жанрах народного творчества. Каждый 
участник может представить неограниченное число 
произведений.

Номинаций всего девять: «Вокал», «Песни из репер-
туара Иосифа Кобзона», «Художественное слово», «Му-
зыкально-инструментальное искусство», «Хореогра-
фия», «Авторская песня», «Оригинальный жанр», «Раз-
говорный жанр» (классический и юмористический) и 
«Песни из репертуара Филиппа Киркорова».

В открытом дистанционном конкурсе «Есть такая 
профессия – Родину защищать!» могут участвовать как 
профессионалы, так и любители. Главная цель – попу-
ляризировать современное искусство, воспевающее 
Героев Отчества.

Заявки ждут до 23 февраля включительно на e-mail: 
aragorn-studio@mail.ru.

По материалам: culture.novreg.ru

В ТЕАТРЕ ДРАМЫ ПОСТАВЯТ СПЕКТАКЛЬ 
«МАСТЕР И МАРГАРИТА»

В Новгородском академическом театре 
драмы им. Ф. М. Достоевского начались 
репетиции спектакля «Мастер и Маргарита» 
по одноименному роману Михаила Булга-
кова. Инсценировка и режиссура – Мария 
Мирош, Санкт-Петербург.

– На мой взгляд, это один из величайших рома-
нов  XX  века. Инсценировка включает главы и сце-
ны, важные для развития тем, затронутых в будущем 
спектакле. Мы работаем с огромным уважением к пи-
сателю. Текст Булгакова покорил меня в ранней юно-
сти и вдохновляет на протяжении многих лет главны-
ми темами – любви и верности, веры и неверия, света и 
тьмы. Прикасаясь к этому материалу, мы не претендуем 
удивить, пробудить или заставить думать зрителя. Это 
должно быть впечатление, – отмечает режиссер.

У художников театра непростая задача: по замыс-
лу Марии Мирош будут созданы три измерения-про-
странства, заданные самим Булгаковым  – Ершалаим, 
Москва начала  XX  века и Вечность. Для его воплоще-
ния Новгородское театрально-концертное агентство 
приобретает проекционную сетку для сцены, которая 
поможет создать голографический эффект 3D. Все сце-
ническое пространство будет использовано макси-
мально, ведь в новой постановке задействована прак-
тически вся труппа театра. Главные роли в спектакле 
«Мастер и Маргарита» исполнят Анатолий Устинов, 

Дмитрий Желнин, Маргарита Сакович, Кристина Жере-
бор, Евгений Баханов, Юрий Ковалев, Наталья Егорова, 
Иван Сучков. Премьера состоится в конце марта.

Мария Мирош окончила ЛГИТМИК/РГИСИ/, училась 
у мастеров курсов М. В. Сулимова, Г. Р. Тростянецкого, 
С. Я. Спивака. Более 20 лет работала режиссером и ак-
трисой в Санкт-Петербургском государственном Моло-
дежном театре на Фонтанке.

15 лет преподавала в Российском Государственном 
институте сценических искусств, мастерская С. Я. Спи-
вака. Дипломный спектакль «Над пропастью во ржи», 
поставленный Марией Мирош, вот уже 20 лет остается 
в репертуаре Театра «За Черной речкой» и идет с неиз-
менными аншлагами.

Известные работы Марии Мирош в Молодежном 
театре на Фонтанке в качестве режиссера-постановщи-
ка: «История Кая и Герды», «Нас обвенчает прилив…», 
«Игра в Шекспира. Гамлет». Последние две работы соз-
даны совместно с режиссером-постановщиком Семе-
ном Спиваком.

Режиссер спектаклей «Крики из Одессы», «Метро», 
«Обыкновенные чудики». Режиссер-ассистент в поста-
новках «Жаворонок», «ИДИОТ. 2012», «Семья Сориано», 
«Звериные истории», «Дон Кихот».

В Белгородском академическим драматическом те-
атре им. М. С. Щепкина Мария Мирош как режиссер ра-
ботала над спектаклями «Касатка» и «Идиот».

По материалам: culture.novreg.ru

ПРЕЗЕНТАЦИЯ КНИГИ А. Н. КИРИЛЛОВА В 
ОБЛАСТНОЙ БИБЛИОТЕКЕ

6 февраля в 14:00 в читальном зале Новгородской област-
ной универсальной научной библиотеки (Кремль, 4) состо-
ялась презентация четвертого тома книги А. Н. Кириллова 
«Лики губернского города».

Книга продолжает серию очерков о жизни Новгорода XIX – начала XX 
вв. На основе изучения архивных материалов, дореволюционных перио-
дических изданий и мемуарных источников автор воссоздал картину по-
вседневного быта губернского города. Часть очерков посвящена улицам, 
часть – музыкальной жизни губернского города и начальном этапе разви-
тия в нем кинематографа. Также книга знакомит с простыми и незаурядны-
ми людьми, чья судьба неразрывно связана с Новгородом.

Автор издания – Александр Николаевич Кириллов – родился в Новго-
роде, окончил Горный институт в Ленинграде. Его главным увлечением яв-
ляется история Новгородского края.

После презентации все желающие смогут приобрести книгу у автора.
Вход свободный (с соблюдением санитарно-эпидемиологических тре-

бований).
Справки по телефону: 8 (8162) 77 37 88 (отдел краеведения).

По материалам: culture.novreg.ru
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АФИШАКУЛЬТУРА

КАК ИЗБАВИТЬСЯ 
ОТ ИНФОРМАЦИОННОГО МУСОРА?

Верить в наше время нельзя никому, порой даже 
самому себе. Мне — можно

Генрих Мюллер

Как сохранить ясность ума в бесконечном 
потоке информационного шума? Реально ли 
самостоятельно разобраться, где правда, а где 
ложь? В электронике эта задача называется 
повышением соотношения сигнал/шум. 
В современных программах обработки 
аудиозаписей есть функция шумоподавления. 
А как отсеять ненужную, засоряющую мозги 
и подавляющую психику информацию так, 
чтобы вместе с водой случайно не выплеснуть 
ребёнка и отыскать «жемчужное зерно» 
в этой огромной мусорной свалке?

Для этого важно тренировать интуицию, подключать 
логику и по возможности формировать аналитический 
склад ума. Критическое мышление в отношении любого 
поступающего извне постулата в наше время просто жиз-
ненно необходимо. В противном случае вы становитесь 
заложником политтехнологов, маркетологов и рекламщи-
ков, которые навязывают вам выгодное им представление 
о мире.

Рассуждать про этичность используемых ими методов 
неконструктивно. Лучше разобраться, как сохранить свою 
личность, свободу волеизъявления и принятия решений. 
Всё то, о чём так долго мечтали защитники прав человека. 

Прежде всего необходимо сформулировать свои жиз-
ненные ценности и индивидуальные предпочтения. 

Пример американской мечты – сделай себя сам, стань 
миллионером, даже если ты родился в трущобах.

На канарском острове Тенерифе, где я живу уже 9 лет, 
ценности у коренного населения совсем иные. У них в 
приоритете – удовольствие от жизни вместо наращивания 
личных финансов.

Так владельцы семейного ресторанчика могут закрыть 
его в самый разгар туристического сезона для того, чтобы 
отдохнуть, поехать в путешествие, освоить новые навыки, 
заняться творчеством, личной жизнью, семьёй, детьми. 

Здесь возникает дилемма: чтобы отдыхать  – нужны 
деньги, а чтобы их заработать  – надо вкалывать и со-
вершенно некогда отдыхать. Канарцы стараются найти 
золотую середину.

Даже те, кто родился в состоятельной семье местных 
латифундистов  – владельцев огромных участков зем-
ли, сдача в аренду которых позволяет жить в роскоши 
без особых усилий, всё равно занимаются полезным 
обществу делом. Просто в качестве прибыльного хобби. 
Открывают собственные адвокатские и нотариальные 
конторы, рестораны, отели, клиники, спа-центры, салоны 

красоты, развлекательно-образовательные комплексы и 
тому подобное.

Те, кто попроще, работают фотографами, учителями, 
водителями, автомеханиками, поварами, официантами, 
продавцами, кассирами в супермаркетах, экскурсово-
дами, парикмахерами, маникюршами, массажистами, 
садовниками, уборщиками, строителями… А сейчас ещё 
и фотомоделями, видеоблогерами и онлайн-тренерами.

В любом случае их цель – получать максимум наслаж-
дения вместо умножения денег.  Поэтому мало у кого 
есть значительные накопления на банковском счёте. И 
любимые слова у канарцев – tranquilo (спокойный) и fi esta 
(праздник).

Итак, в первую очередь вы определяетесь со своими 
приоритетами:
 Сколько денег вам нужно для счастья.
 Какое время вам достаточно для восстановления сил, 

позитивных впечатлений и ощущений.
 Какие усилия будут безвредными для вашего физи-

ческого и психологического здоровья.
 Что обеспечивает вам душевное равновесие: богат-

ство, гармоничная семья и общение с людьми, творческий 
рост, активное долголетие, что-то другое.

Как только вы формулируете свои главные жизнен-
ные ценности и обязательно расставляете их в порядке 
важности для вас, так сразу перестаёте воспринимать ту 
информацию, которая отвлекает вас от вашей мечты.

Пропускаете всякие страшилки, негатив, катастрофы, 
мошеннические схемы, всё то, что отдаляет вас от заветной 
цели. Фокусируетесь на желаемом.

И… о чудо! Вам начинает попадаться на глаза только 
то, что способствует вожделенному достижению цели. 
Попробуйте! Вам понравится.

И совершенно не имеет значения ваш личный выбор. 
Деньги, здоровье, любовь, творчество… Главное, чтобы 
выбирали вы, а не за вас.

Тогда вы сохраняете ясность ума и соблюдаете личную 
информационную гигиену. Перестаёте отравлять себя 
ментальным мусором и навязанными представлениями 
о внешнем и внутреннем мире.

Задаёте себе конкретные вопросы. Стараетесь форму-
лировать их предельно точно. И целенаправленно ищете 
на них ответы в информационном пространстве.

То есть формируете поток внешних данных в соответ-
ствии с вашими личными предпочтениями, просеивая его 
через сито своего жизненного опыта, интуиции и чутья.

Да, вы можете ошибиться. Промахнуться. Обмануться.
Однако это будет ваш собственный выбор и бесценный 

опыт. Вместо навязанных вам целей, желаний и предпо-
чтений. 

И в этом случае вы можете подняться над облаками 
информационного мусора, сохранить ясность ума, сфо-
кусироваться на своих ценностях, жить в соответствии 
с ними без опаски попасть под чужое вредное для вас 
влияние.
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